
BRÈVEDÉVELOPPEMENT DURABLE

LES ÉLÈVES D’OLIVIER-
DE-SERRES EN ACTION

P our mener à bien cette initiative, 
les équipes de l’établissement 
ont prévu d’emmener les collé-

giens... en Suisse. « À la suite de nombreux 
échanges avec le Rotary Club suisse, nous 
avons établi des contacts, construit un 

réseau. La Suisse est un pays précurseur en 
matière de développement durable. Nous 
allons proposer à nos élèves des temps 
d’échanges en entreprises, mais aussi des 
visites – l’un des plus hauts barrages hydroé-
lectriques d’Europe, une mine de sel, un lac 
souterrain... En parallèle, ils devront s’impli-
quer dans leur recherche de stage, en parti-
cipant à des job dating. Plus que de la simple 
observation, nous attendons d’eux une réelle 
implication. »
Chaque année, l’établissement propose 
une thématique autour de laquelle tra-
vaille l’ensemble des élèves. « Nous coor-
donnons les différentes activités, et consi-
gnons toutes les productions réalisées.  » 
Tous les niveaux sont ainsi concernés 
par la thématique du développement du-
rable : travail autour de l’eau pour les uns, 
jardin pédagogique ou mare autonome 
pour les autres, création d’une recyclerie 
dans l’établissement, installations d’un 
parc à vélos...
« Pour chacun de nos projets, nous travail-
lons en lien avec les partenaires du terri-
toire. Nous sommes résolument tournés vers 
l’extérieur et allons chercher les acteurs de 
terrain. Mais nous partons toujours de nos 
élèves, de leurs connaissances et de leurs mé-
connaissances. On ne peut avancer qu’avec 
eux, et c’est incroyable tout ce qu’ils ont à 
nous apprendre, ils fourmillent d’idées. On 
sait toujours où on veut aller au départ, mais 
on ne sait jamais comment. On construit 
tout ensemble. » ■

Eff ectuer son stage d’observation 
dans une entreprise engagée 

dans la transition énergétique. 
« C’est ce que nous proposons 

à nos élèves de 3e, dans le cadre 
d’un projet pluridisciplinaire 

et multi-partenarial autour de 
la thématique, centrale pour 

leur avenir, du développement 
durable », explique Jérémy Besse, 

conseiller principal d’éducation.
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Des élèves du collège Olivier-de-Serres échangent 
avec Yann Arthus-Bertrand après la projection du 
documentaire Legacy.

PERMIS, LA VILLE RENOUVELLE SON COUP DE POUCE

LE MOT DE…

AÎNÉS. BANQUET 
OU COLIS, À VOUS 
DE CHOISIR !
Aînés castelvirois, 
vous êtes 459 très 
précisément à avoir opté 
pour une participation à 
l’un des deux banquets 
de fi n d’année ; ils se 
tiendront les 5 et 8 
décembre prochains. 
Animation assurée, avec 
la présence de la troupe 
Quo vadis show, qui 
viendra distiller magie et 
bonne humeur au sein 
du gymnase Edmond-
Delfour, transformé 
pour l’occasion en salle 
de réception. Et pour 
les 1 273 autres qui ont 
choisi les douceurs du 
colis, la distribution sera 
comme chaque année 
assurée notamment par 
les élus, du mardi 13 au 
vendredi 16 décembre. 
Pour connaître le point 
de retrait, référez-vous 
à votre convocation, 
adressée par voie 
postale à l’ensemble des 
concernés. 

ENFANCE - JEUNESSE - AÎNÉS

Clément Caillaud, adjoint au maire délégué à la jeunesse et aux sports

Nous reconduisons pour l’année 2023 la bourse municipale au permis de conduire proposée à tous les jeunes castel-
virois âgés de 18 à 25 ans. Vingt-et-un d'entre eux pourront ainsi obtenir une aide fi nancière de 250 euros pour un 
premier passage du permis B. Attention, la demande doit être faite avant l'obtention du code. En échange, ils devront 
effectuer une contrepartie citoyenne de 14 heures d’activités dans une association reconnue d’intérêt public ou un 
service municipal. Vous pourrez retirer votre dossier à partir du 2 janvier auprès du Service jeunesse et Citoyenneté, 
22 rue Danielle-Casanova. Pour plus de renseignements : 01 78 84 03 02 – 01 78 84 03 10.
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